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« La recherche ne se limite plus a la collecte et au traitement des

données, mais a leur gestion, leur analyse et leur visualisation. »
@DamianMingle




LE « FLUX DE TRAVAIL » DE LA SCIENCE DES DONNEES
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VISUALISATION DES DONNEES AVANT
L'ANALYSE

La visualisation des données peut servir a préparer le terrain pour l'analyse :

= détection des entrées irréguliéres
entrées non valides, valeurs manquantes, valeurs aberrantes

= donner forme aux transformations de données
regroupement, normalisation, transformations Box-Cox, transformations de type PCA

= comprendre les données
I'analyse des données comme forme d'art, I'analyse exploratoire

= jdentifier les structures de données cachées
les regroupements, les associations, les schémas qui informent I'étape suivante de I'analyse




[Ensemble de données personnelles]
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REPRESENTER LES OBSERVATIONS

NASA CM1 (sous-ensemble)

2 variables peuvent étre représentées par leur position dans le plan.

Des facteurs supplémentaires peuvent étre représentés par :

= taille

= couleur

= valeur

= texture :

= orientation de la ligne -, o .0
= forme «%ééoo; ® o o e

= (mouvement ?) %?ﬁ}?o%f g
§

g%?% o )



http://promise.site.uottawa.ca/SERepository/datasets/cm1.arff

NASA CM1 (sous-ensemble)
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http://promise.site.uottawa.ca/SERepository/datasets/cm1.arff

VISUALISATIONS STANDARD

Graphique en ligne/graphique en creux/ligne de chiffres

Histogramme

Graphique en ligne
Boite a moustache
Graphique a barres

Nuage de points

Frequency
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——#—— Table A1: Time Series Data (for the Span Analyzed)

——o-—— Table D 11: Final Seasona lly Adjustad Data

——a—— Tahle D 12: Final Trend Cycle
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VISUALISATION DES
DONNEES POST-ANALYSE

PRINCIPES DE LA VISUALISATION DES DONNEES



[E. Tufte, Beautiful Evidence]

LES PRINCIPES FONDAMENTAUX DE LA
CONCEPTION ANALYTIQUE

Le raisonnement et la communication de nos pensées sont intimement liés a notre vie dans
un univers multivariable, causal et dynamique.

Symétrie des présentations visuelles des preuves : les consommateurs devraient rechercher
exactement ce que les producteurs devraient fournir, par exemple :

comparaisons significatives

réseaux de causalité et structure sous-jacente

liens multivariés

données intégrées et pertinentes I .
Le message est-il bien compris

documentation honnete Le message est-il transmis ?

accent mis sur le contenu



Données non intégrées



https://www.gapminder.org/downloads/world-pdf/

LIFE EXPECTANCY inyears

[Gapminder Foundation, https://www.ted.com/talks/hans rosling shows the best stats you ve ever seen]
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[Gapminder Foundation, https://www.ted.com/talks/hans rosling shows the best stats you ve ever seen]

Mapping the Wealth and Health of Nations an Marino . Iceland
| | Iy Andorra . @ Hong Kong
Healthy Cupa o Franc ) Swijzerland
Mexicol- ustralia Norway
< — e o g 2= Sweden
i lal‘ﬁt"(‘,anada @ Singa
[l [‘3\ i It\letherlands
& Sick Y : UKL - ustria
5 ".- or o ':én '- g | llg F I d ‘) JGerma
> 70 Bangladesh | ™ e Belglum
g North Kurco. " [L o
5, eyl @ ~— Taiwan Denmark USA
Q AUEN® Kyirstan @ | o5 Brunei
z Madagascar @ Pakistan ot p
i ' -
< 65 —H Myanmar s . —Size by population—
® 540 Tone a YP P.-- =
=~ Ghana @)  endPracse e o N\
Q Cambodia @ . 80| iions ,.
m @ Popuc Ne S \ /
Q-l bitoz @ HalTl. 2011 data for all 193 Ur:—s-le'mt—:;:;mdfor
Lomoros e Hoag Kong, Kosovo, Palestine, Puerto
N o TR ] Rico and Taiwaa.
I 60 —H Ethiopia e
’ ] .Senogal mrwnion'forpdn:u:
Tﬂ '\1"‘ l' 5 . GAFPMIN DER.ORG/DOWNLOADS/WORLD-FDF
m wmhae ® Mauriania Free to copy, sharc and @@
m @ Dbt .Somh Afice © Botswana remix, but a'nrim:no e
: o Libexi: lp® . Kenya I Gapminder Foundation.
" 3 : njosa S 1f you want to scc more data visit:
1 o 2 9“"‘""“_.‘3‘“' r www.gapminder.org
wn:l African L ® Swasiland Vessica 11 Sepeember 2012
.Dem Rep Col:gl E”m ® ® Afghanistan ® Lesotho Se

Sierra Leone

—_— e

t
500 1

Comparaisons significatives



https://www.ted.com/talks/hans_rosling_shows_the_best_stats_you_ve_ever_seen

[Gapminder Foundation,

- . - . - - - - oManacs
GAPMINDER WORLD 2012 Q.
San Marin:
. haly Ardotry ’ ngKog
. lsra Swit
Mapping the Wealth and Health of Nations bl P Muaté,f;g, Noway .
South K P S Canada ¢ @Srgapoe ©
8oL .,Eff,"ﬂwﬂ'.“ u&!,'_ﬁgthedands 0
Cocta Hie . reece s | et A
Healthy CUoba i Chile portugal® )8 ,Ijm.-gel(’a‘lgunna o Luxembourg
. Puers Aig |
MeX|C0 Taiwsn Denmark »U SA © Qatar
s Maidives bS53 posric and H OLSUQ %Y Bar Czech Rep. o
- yria B . 5 @United Arzb Emirates
75 | POOI’ RiCh Vietnam \:l\EIlé‘ P l
- Palestine @ Lo iy o Sti Lanka SRS Baheain
Nexga @ ¢ Q?C’:a i Egypt__nomR Hungary gy Seycheles M :
Honduras@ -,,‘,”:._cj\"?‘;: Q q{ Ea%di . H
DY Sama rabia an 3
f SiCk \(u':‘-rm MOI’OCCO. 'n::.x E S?nj:( i Lithuania &
: bnae o Onala t
= 70 Bangladesh : d
E NOI'.ﬂ’l Ko g Moldova © Trinidad and Tobago
Nepal S Uzbekistan . .
(::' b - Ukraine Russia —Colour by region—
Tajikis J
Z Madagascar @ O Sintan @ Kazakhstan
© Naun
< 65 -+ Mvanmar. Yonn @ i
E_‘ Ghans . ° 5\?: — - @ Tuimenistan
and Frnope
Q e ndia. _
Cribat — y 1
s ambodia @ gy New ines 4 ... L . Size by population—
=¥ . amki bo N
" e Comamse @ suden — w000 |
60 Ethiopia — 2or 10 S millions
@ Senegal @ Sosth Suden =
m Gambize o Mawritania e
F‘_‘ @ Dijibsat 1:311 dx'l.a for al! 193 UN Members and for
: o Liberia @ erye  Congo, fep Rt T e Puto
Burkina @8enn
55 4 Rwanda® Faso@@Cote d'Ivoire ST
: 4 PDF version for pring at:
Malawi @ @cuinea .Uganda GAPMINDER.ORG/DOWNLOADS/WORLD-7DF
Bots Free to copy, sharc and
: Mali . .Souﬂ’l Africa @ Hotewsns remix, but attributc to @ @
@ Zimbabwe ’"".‘“5 Q Cameroon @ .ngeria Gapmindcr Foundation. oY
Angola Equateeial Guine:
50 _.l Tl.r_rm Mozambique . ® g . : 1f you want to scc more data visit:
Zambia @Chad » :
o Ak o - www.gapminder.org
. Dem. Rep. Congo . . ® Swasiland
SW:J Bissas Py Afghanlstan ® lesotho Version 11 September 2012

Sierra Leone



https://www.ted.com/talks/hans_rosling_shows_the_best_stats_you_ve_ever_seen

LIFE EXPECTANCY inyears

[Gapminder Foundation, https://www.ted.com/talks/hans rosling shows the best

stats you ve ever

seen]

GAPMINDER WORLD 2012

Mapping the Wealth and Health of Nations

land
E’ Hang Kong
7 Norway

New Zealend ®

80 —+ : Graecag ¢ UK -
H l h Chile Portugal !l..lu ;‘P n Finkand”™ Be|%|euma
ealt Y Poad flco owena
e Taiwan Denmark USA
Brurei
U3Y Barados Czech Rep.
/ Vietn Syria 'Lma POIandi . @United Arzb Emirates
etnam Slovak »1:
Poor * Argelhe

75 — Palsstine @ bl gq 1-&“.'%‘1 Rrars .Edhm- ~ 5

\ Niczrag @ ! %alaysw Hm;;\ Sepche les -

: M:.rr!;«4 sg?
H e A Latw
- Paragu S':m:q Arabia © Oman
Micregesia Morocco@ 7% B SShadr st '.'éu";n Lithuania
_— o) and G
Wmat®  gyatemala Swinamee O =
70 ) Ban Iadesh Moldova buyy o Kosow Azerhaan © Trinidad and Tobago
North Kore Usbokich donesia
zbeKistan
NQDG|. Sq:lnnc’n | T
Tajitistan @ Ky o Bt
Madagascar Pakistan ® Bolivia @ W:akhstan
Nawy
Yemen ¢

65 -+ Myanmar . B _ @ Tuimenstan

1 1LV I K« PO —

—Size by population—

wchtensen

wembourg

Qatar

Fadofmacee

map gt by

® Papua New Guines oTimor Leste o Nambia —- //"- 4\\‘
Sudan i \
O o O (lo) [ 1000
3or 10 N~ | millions
( kss /
© South Suden \ /
. enegal \ -
Tanzania .Sv g‘_ o
Gambiz @ ® Mauntzna 2011 data for all 193 UN Members and for
@ Djibout Hoag Kong, Kosovo, Palestine, Puerto
o Liberia Togo® @ «erye ® Coan, By Rico and Taiwas.

Documcntation and
PDF version for pring at:

Burkina @8enn
Rwanda® Faso@@Cote d'Ivoire

Malawi@ @Guinea @ Ugenda

Niger @

GAPMIN DER.ORG/DOWNLOADS/WORLD-FDF

R Zambia @ Chad
Cgr:ﬁmrm - ° © Swariland
Afghanistan ® Lesotho

Dem. Rep. Congo. Versioa 11 September 2012

Guinea-Bissau g kel
SIera Leone

0000

Structure sous-jacente et liens multivariés

. Free to copy, sharc and @
- . remix, bat attribute to
Mali N . . . Sosth Alrios Gapmindcr Foundation. BY
. Sormglia Cameroon igeria
® Zimbabwe 0 Q ® g . Angola o Equaterial Guinea .2
1f you want to scc more data visit:
p @ Bunrdi Mozambique @ :

www.gapminder.org



https://www.ted.com/talks/hans_rosling_shows_the_best_stats_you_ve_ever_seen

LIFE EXPECTANCY inyears

[Gapminder Foundation,

- - o Manaco
GAPMINDER WORLD 2012 Q.
- Igeland
M i h l h i lsrzel I."Franceff"d\:{]'—";n Swi 'ﬁnfm'.fq;
apping the Wealth and Health of Nations Sparit® QAu#g,aL,ﬁg, Norway o
South K B Canada ¢ @Srgapwe °
80 -4 ey ”EJUE'“. S Netheriands [
Codta Ric : raece -~ o Lazamtbous
Healthv Cu(ga G fica Chile Portugal Ml Finiand Bel%?uma i—k‘n..ug
e ._\‘ :% ) o Slovena
MeXiCO ruem e Taiwsn Denmark »USA © Qatar
Maldives Albana o . oy Us Ug.x. Brurei
. Syria ry r A Bosniaand H O .I rfuﬁftmpoland Czech Rep. ) .
T Vietnam yr 3 . @United Arab Emirates
7S | POOI‘ Rlch Qs \l:h"lf ep
- Palastine @ L litya @ Sri Lanka o = -
Noxga e ¢ m?c(::: o %alavsla Hungery g Scrcheles © Kuwait .
L oeda us i
onouras @ Paaga ..m . h va Eraalg?a N ‘
SiCk \(u':‘-rm MOI’OCCO. onga | Scn,'aj:r St -.-,"";" Lithuania :
wnawe o Sra !
70 -4 Suriname e i ) .
North KoreBangIadGSh Voldova | © Trinidad and Tobago i
Nepal @ Uzbekistan . .
Ukraine Russia —Colour by region—
Tajitistan @  gyr@rsta ) .
Madagascar @ Pakistan ® Bolivia Mo @ Kazakhstan
© Naury
65 —H Myanmar . -y _
@ S0 Tome - @ Tukmenistan
Ghana. and Principe ndla
°
Krrib —Si » H
Cambodia @ g oo vewuings at - Size by population—
Haiti® o TinorLeste o Nambia @ Gaton
Errea @ / N\
Comorose . Sudan _
: o O (100) | 1000
60 Ethiopia — 3or 10 | millions
Tanzania @ Senegal © St Sl . /
Cambize ® Mauwitania ~——
@ Djiboat 2011 data for all 193 UN Members and for
o Liberia Togo® .Kenya @ Corgo, Rep lni'_ﬂ-'-s ang Kosovo, Palestine, Puerto
L0 - 1CO and faiwan.
Burkina @8enn
ss Rwanda® Faso@@Cote d'Ivoire ST
M Niger @ . PDF version for pring at:
Malawi @ @cuinea .Uganda GAPMINDER.ORG/DOWNLOADS/WORLD-7DF
Bt Free to copy, sharc and
Mali .SOUﬂ’l Africa © fotawna Gmmix.bux attributc to @ @
. Sorglia M - dcr Foundation.
@ Zimbabwe o ® Cameroon @ .ngerla it on “
@ Bunrdi . . Angola o Equaterial Guinea _
50 ok Mozamblque. 1f you want to scc more data visit:
| W P Zambia @ Chad www.gapminder.org
.Dem Rep cungo “ A_.“r - ® Swaviland
Guin ” Bissss e Afghamstan ® lesotho Version 11 September 2012

Sierra Leone



https://www.ted.com/talks/hans_rosling_shows_the_best_stats_you_ve_ever_seen

LIFE EXPECTANCY inyears

[Gapminder Foundation, https://www.ted.com/talks/hans rosling shows the best stats you ve ever seen]

oManxco
Japan
GAPMINDER WORLD 2012 o @t
Israel Francd gma cw‘f-
: : alla N /
Mapping the Wealth and Health of Nations oo S8 ) O N e ol
20 qi.f/eau{'{fa " "‘“ ;‘Jsxheﬂands "
4 ] e ; Groece wus o o Luxemtourg
Cuba Costa flica Chile p, Germa
Healthy 53 Al Nl Y
. = A 1] o Oatar
Mexmo Tl T e -
Maldiwes Albsna o Unuguzy Czech Rep.
Syria - uwu_li.an..ardli N:-m a‘:’h':“npmand ’ @United Arab Emirates
) Vietnam ) 3 [ Slovak Prc
Poor Rich i 'ni:nh:n-ﬂc e Arge%a% R amas
75 o Paiestine @ \&:}; Ibf.l . Sri Lanka Lo HQ!UQI 1 © Bahrain e -
Nicxaoz @ O o ia Egypt mania i}alaysw Hun;n Seycheles '
. 0 Betne Saudi 3
onduras@ PJ:!?.E‘S‘,"N Q ﬂr olemno'l Arabla © Oman 3
Sick Ml(r::ﬂta MDrOCCO. TC";".E Sg'f.’j:f S'::E;‘;" Lithuania *
Vnst®  Gyatemala Swinamee B 2 Belans
70 —H Bangladesh ki o Kosow Azerbaian - o Trinidad and Tobagl
North Kora Usbokich donesia .
2 zbekistan . y i
Nepal @ = Ukraine Russia —Co}’our by region —
lajitisan ® fy@rston O oBloten
Madagascar @ Pakistan @ Bolivia @ Kazakhstan
Yemen J—
65 -H Mvarén:r .. " Saz_“ . @ Tuskmenistan
ana and Principe d
Cambodia @ n I@rx.fnl —Size by population—
. ® Papua New Guines oTinorLeste o Nambia ®6Gabon = —-\\
- Haiti® / ..
L Comorose .Sudan o O /160\ I‘v 1000 )
60 -} Ethiopia po— o 10~ \ m'"'°"s/v"
. ® Senegal S
Tanzania —
Gambiz @ ® Mauritania 2011 data for all 193 UN Members and for
@ Djibout i Hoag Kong, Kosovo, Palestine, Puerto
o Liberia Tao® . Kenya © Congo, Rep. > Rico and Taiwan.
Burkina @8enn Documcntation and
55 — ’ Rwanda® F35°.Com d'lvoire = PD¥ version for print at:
ngor. Malawi. @Guines .Uganda c;)uwaumczx::amfwouwnr
rec to copy, an
.S-Dlnh Africa © Botswana rcmix, but attributc to @ @
Mali . N . . Gapmindcr Foundation. BY
) Somalia Cameroon @ igeria
® Zimbabwe [e] ® g @ Angola TEomT 1f you want to scc more data visit:
SORSE Mozambique @ ) mindet.or
| Zan.nbna @®Chad www.gapminder.org
.Dem Rep. Congo EM‘ Alkican fep ] U ® Swaviland Versioa 11 September 2012
- Afghanistan oo
| Guies Basas Sierra Leone
} } } } }
500 1000 2004 20000 50 000

Documentation

INCOME PER

flation adjusted, log scale)


https://www.ted.com/talks/hans_rosling_shows_the_best_stats_you_ve_ever_seen

REGLES FONDAMENTALES

1. Vérifiez les données
valeurs aberrantes, pics, anomalies

2. Expliquer le codage
ne supposez pas que le lecteur sait ce que tout signifie

Daily VKT by Type and Age Daily Vehicle km Traveled by Vehicle Type and Age
= Mean Daily Vehicle km Traveled (38.4 km)
49.0 >48 49.0 248
46.7 : 46.7 :
425 354 363 333 340 m 38.9 425 354 363 333 340 N 38.9
-
——
28.6 29.8 732 286 29.8 282
0.0 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 I I 00 00 00 00
i) ca + o o 0 + o ] ") + [a] ) ) + [ ) 0 + o o o0 + o ) 0 + o m o + o
@ =] =) =] = =N =] = ) Q = - =] = =) =] = o Q = a =] =
2 2 3 9|2 g 3 o 2 B 3 9|2 R 3 © 2 £ 3 9|82 B 2 9|2 R 8 o | R R & ©°
(=3 <t > o <t > o < > o - > (=) < > o <t > (=} < > =] < >
PASSENGER CAR MINIVAN PICKUP/CARGO suv

3. Etiqueter les axes
il est important de connaitre |'échelle



http://flowingdata.com/tag/pitfalls

REGLES FONDAMENTALES

. 3.5 rayon

5. Controlez votre géométrie

les cercles et les formes 2D sont dimensionnés en fonction de la surface,
les diagrammes a barres en fonction de la longueur.

4. Inclure les unités
éliminer le besoin de deviner

3.5 surface

6. Indiquez vos sources
protégez-vous, et laissez ceux qui veulent aller plus loin le faire

7. Tenez compte de votre public
une affiche peut étre verbeuse, une présentation doit étre minimaliste

Cas de cancer
22000

20000

B Incidence
B Mortalité
18000

16000
14000
12000
10000
8000
6000
4000
2000
0

Consommation d'aubergines, par
semaine


http://flowingdata.com/tag/pitfalls

UN MOT SUR L'ACCESSIBILITE

Les graphiques ne peuvent généralement pas étre traduits en braille. Décrire les
caractéristiques et les structures émergentes d'une visualisation est une solution possible... si
on peut les repérer.

Les analystes doivent produire des visualisations claires et significatives, mais ils doivent
également les décrire, ainsi que leurs caractéristiques, de maniére a ce que tout le monde
puisse « voir » les informations. Pour cela, il faut que les analystes aient « vu » toutes les

informations, ce qui n'est pas toujours possible.
Conditions : daltonisme, basse vision, handicap moteur, handicap cognitif, TDAH, etc.

Meilleures pratiques : texte/éléments a fort contraste, zoom/agrandissement, navigation au
clavier, conception assistée, résumeés courts, fonction défaire/refaire, etc. [F. Elavsky]


http://dataphys.org/list/

-

UN MOT SUR L'ACCESSIBILITE

Perception des données::
= représentations basées sur la texture
= conversion texte-parole
=  son/musique

= représentations basées sur l'odeur ou le golt ( ?!?)

Sonifications:



https://www.youtube.com/watch?v=WS5UxLHbUKc
https://www.youtube.com/watch?v=iQiPytKHEwY

CATALOGUE DES
VISUALISATIONS

PRINCIPES DE LA VISUALISATION DES DONNEES



Bars

Dot plot

1D Scatterpl:t
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Heat map

Alert

A CLASSIFICATION OF CHART TYPES

Data reduction charts

Data comparison charts
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AFFICHAGE DES DONNEES

Avec les affichages de données, nous essayons de mettre en évidence :

1.

2.

une relation (montrer un lien ou une corrélation entre deux ou plusieurs variables) ;

une comparaison (distinguer certaines variables des autres et montrer comment ces deux
variables interagissent) ;

une composition (rassembler différents types d'informations qui forment un tout et les
afficher ensemble), et

une distribution (présenter une collection d'informations liées ou non pour voir comment
elles sont corrélées, le cas échéant, et pour comprendre s'il y a une interaction entre les
variables).



TEXTE SIMPLE ET TABLEAUX

Un ou deux chiffres sur lesquels se Les tableaux interagissent avec notre systéme verbal
concentrer peuvent aider a « planter le  (nous les lisons) :
décor » et a attirer 'attention sur une

partie du rapport = utilisé pour comparer des valeurs

= lelecteur recherchera leurs lignes

La conception de la table doit étre discrete:

% de la population qui de |a
consomme du thé | _ = les données doivent ressortir, pas les bordures

100% pOpu atIOn = tableau dense : utilisez une couleur de ligne alternée
80% boit du thé

60% : oo Utilisez la couleur pour exprimer l'intensité/magnitude :
40% aujourd'hui, - o

20% = utiliser la saturation d'une seule couleur

0% contre en

. . , A
5007 5017 oy utiliser une légende pour éliminer les valeurs




TABLEAUX ET CARTES THERMIQUES DE
TABLEAUX

Nom L'année
derniéere
Ron 20
Fred 30
George 10
Nom L'année
derniere
Ron 20
Fred 30
George 10

Cette
année

30
40
15

Cette
année

30
40
15

Last Year |This Year |[Next Year |Optimum
George 20 20 20 20
Peter 40 35 30 25
John 10 10 5 5
Sandra 25 30 35 40
Last Year |This Year |[Next Year |Optimum
George 0 0 0 0
Peter 40 3530
John 10 10 5 5
Sandra 0 A0
Last Year |This Year |[Next Year |Optimum
George
Peter A
John

Sandra




DIAGRAMMES DE DISPERSION
(« SCA-ITERPLOTS ») Combien de temps faut-il laisser

Montrer la relation entre 2 variables ( diagramme de 1
dispersion ) ou 3 variables ( diagramme a bulles ) :

= utiliser des lignes moyennes (lignes en
pointillés) pour fournir un contexte

Satisfaction

O NN M OO O O

=  beaucoup moins d'options dans Power Bl
que dans R ou Excel

Minutes steeped

= envisagez d'utiliser des regroupements
pour plus de clarté (par exemple, des
gradients de couleur). " o™e -I".‘.

Satisfaction
O NN A O OO O

0 2 4 6 8 10

Minutes steeped



GRAPHIQUE EN LIGNE

Le graphique en ligne peut montrer une seule série de données (particulierement utile pour les
séries chronologiques).

L'échelle de I'axe doit étre claire et pertinente.

Vous pouvez souhaiter « ancrer » |'axe des y si vous utilisez des filtres dynamiques.
= sinon, le graphique peut se déplacer au fil des interactions.

®|reland ®Wales ®Canada

Comparaison des pays - tasses de thé bues par semaine et par personne




GRAPHIQUE A BARRES

Polyvalent et utile.

Utilisez TOUJOURS ( ? ) une ligne de base zéro.

o N B O O
|

€ S P DRSS Utilisez I'axe du graphique OU les étiquettes de

¢ ° - données : I'axe pour les déclarations générales,
- i les étiquettes de données pour les détails.
Steve 6
e . Les graphiques horizontaux sont apparemment
S : plus faciles a lire (selon de nombreuses études).
Bob 3

Fred 2 = A I
Amy 2 Pensez a |'ordre des catégories.




TYPES DE GRAPHIQUES

Diagrammes a barres empilées Coordonnées paralléles
Diagrammes a barres a 100 Visages de Chernoff
Graphiques de zone Nuages de mots
Treemaps Diagrammes de réseau
Graphiques a jauges Dendrogrammes et arbres
Cartes thermiques et cartes Sparklines

o2 CaepIEE Graphiques interactifs

Cartes géographiques Petits multiples, etc.



-

EVITEZ ( ? ) tout ce qui comporte un arc (a I'exception F— Steve
- N - - 33%

de graphiques a jauge) : tarte, beignet, etc. : le cerveau 17%

humain a du mal a comparer les arcs — sans étiquette,

quelle est la différence entre Steve et Bob ?

GRAPHIQUES A EVITER

EVITEZ les graphiques en 3D : il est difficile de les amy
comparer visuellement (et ils sont trop encombrés). =

—’

Bob
L i . L ) mThings = More things 28%
EVITEZ les graphiques a zones empilées : ils sont bcp

trop déroutants. 10

o EJJJJJiigi




Sales Dashboard

$29.6K

$59.2K

ST

SO0K

Salesperson @Emily @Frank @Richard ®Sandra @ Steve

Steve $3.400.00 Emily $7.450.00

Sandra
$4,500.00

Frank
$6.750.00

Richard $7.500.00

$ sales by Month and Salesperson

)Sandra @ Steve

Salesperson @Emily @Frank @Richard
$1,600

$1,400

$1,200

$1,000

$800

$400

$200

$0

January February March April May June July August September  October November December

$ sales by Product and Salesperson

Product @Car @Bike @Sled

Emily $4.5K

Frank...  Emil...

Frank $2.4K Emily $2.2K

Richard $6K Frank $3.5K Steve $2.5K | Richard $1K Steve $0.6K | Steve $0.3K




Sales Dashboard

Annual Sales for 2017

$3,400
$3,100 $2.950
$2,500
$850

January February March

Emily
Frank
Richard
Sandra

Steve

$2,200.00

$2,400.00

$1,000.00

$600.00

April June July

$2 200 $2,500

August

$4,500.00

$3,500.00

$6,000.00

$4.000.00 $500.00

$2,500.00

Product ®Bike ®Car

®Sled

September

October

$850.00

November

$750.00

$500.00

Total Sales

$29.6K

December

$7.500



POINTS A RETENIR

Effective data visualizations provide insights and facilitate understanding.
The basic principles can guide your visualization design and consumption.
Be creative but keep your data and your representations honest.

Be mindful of attempts to distort trends and conclusions with flashy visuals.

Data and code should be made available along with the displays.



REGLES DE BASE
CONCEPTION ET MISE EN PAGE

PRINCIPES DE LA VISUALISATION DES DONNEES



TRAITEMENT VISUEL

La perception est fragmentée - les yeux scrutent constamment.

La pensée visuelle recherche des modéles

Processus pré-attentifs : rapides, instinctifs, efficaces, multitaches
recueillir des informations et construire des modéles :

caractéristigues — modéles — objets

= Processus attentif : lent, délibéré, cibléd
découvrir des caractéristiques dans les modéles :

objets — modeéles — caractéristiques

Défi : mettre en évidence un aspect d'un graphique peut rendre les autres
aspects plus difficiles a voir.

pré-attentifs

attentif
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[P. Boily, S. Davies, J. Schellinck, The Practice of Data Visualization]

ATTRIBUTS PRE-ATTENTIFS




[P. Boily, S. Davies, J. Schellinck, The Practice of Data Visualization]




[P. Boily, S. Davies, J. Schellinck, The Practice of Data Visualization]




[P. Boily, S. Davies, J. Schellinck, The Practice of Data Visualization]
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[P. Boily, S. Davies, J. Schellinck, The Practice of Data Visualization]
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DESENCOMBREMENT

L'ENNEMI, C’EST LE DESORDRE !

chaque élément d'une page ajoute une charge cognitive
|dentifiez tout ce qui n'apporte pas de valeur ajoutée et supprimez-le.

Considérez la charge cognitive comme l'effort mental nécessaire pour
traiter l'information (plus il est faible, mieux c'est).

Tufte fait référence au ratio données/encre : « plus la part d'encre d'un
graphique consacrée aux données est importante, mieux c'est ».

Dans Resonate, Duarte parle de « maximiser le rapport signal/bruit », le
signal étant l'information ou I'histoire que nous voulons communiquer.



DESENCOMBREMENT

Things More things
Utilisez les principes de la Gestalt pour organiser/ s . 7 .
souligner les données dans un graphique. 6 , 5 s /5N,
4 3 3 3 3 .3
2 2 2

Alignez tous les éléments (graphiques, texte, lignes, 2
titres, etc.). 0

= Ne vous fiez pas a l'eeil, utilisez des cases de
position et des valeurs.

Graphiques : Objets

= supprimez les bordures, les lignes de la grille, les

marqueurs de données Autres objets

OFRLNWP,AHOIO N

= clarifiez les étiquettes des axes

‘- , . Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep
= étiqueter les données directement




DESENCOMBREMENT

Utilisez une police, une taille de police, une couleur et un alignement uniformes.
Ne faites pas pivoter le texte a un angle autre que 0 ou 90 degrés.

Utilisez des espaces blancs :
= |es marges doivent rester libres de texte et de visuels
= n'étirez pas les visuels jusqu'au bord de |la page ou trop prés d'autres visuels

= considérez I'espace blanc comme une bordure




TAILLES DES GRAPHIQUES

o
En supposant que le tableau ait été désencombré : .
=
-
= |es choses d'importance égale ont la méme taille ; 5“7
D o -
= |ataille des autres éléments est proportionnelle a leur ™~ .
Importance. o = NI IR T 1 I I T Ir 11 L1 I
| | | | | |
) ' 0 20 40 60 80 100
Comme il est rare que I'on mette plus de 3 ou 4 |
tableaux sur une page, les options de taille sont N L s | & b
) o 150 1 ' ;:WA.V Q/{j:\/?\ :
limitées. el TR < il é\/k s i ,
‘E. L‘ .{‘5'.\ /;A/\/‘ w li E \-‘;": ,’,
. , ” - 7.5 ﬂ/:\:\// »‘\\ ./»':?/:( % | b“r w i 6
Exception perpétuelle : les cartes géographiques N )
peuvent necessiter plus d'espace. BEUETCRET TS Lt e 4



PALETTES DE COULEURS

Achromatique

Monochromatique

Complémentaire

Complémentaire divisé

%

L X X ks

Complémentaire divisé a
gauche (ou a droite)

Analogique

Diade de couleurs

Triade de couleurs

Tétrade de couleurs

DODOHN


http://www.deanenettles.com/webexamples/colorexamples

@ HEART HEALTHY ‘;“"_l‘i"’a‘i"ﬁ

Pouvez-vous identifier
les schémas de couleurs
sous-jacents de ces
images ?




I Complémentaire
" <R divisé (vert, orange

| Achromathue
K

Triade (couleurs

B Diade (vert primaires)
i & orange)
- Analogues >
Pouvez-vous identifier | (vert et .
les schémas de couleurs jaune) | Diade (rouge

sous-jacents de ces & | & violet)
images ?




$5,000 Zeileis, Hornick & Murrell 24 Distinct Colors (15t group)
$4,000

$3.000

el | i 1 B

$1.000

- = B B B in

Quarter 1 Quarter 2 Quarter 3 Quarter 4
mBike mCar = Sled © Truck mScooter mSkateboard

$5,000 Kelly’s 22 Colors of Maximum Contrast (15t 6)

$4,000

$3,000

Illl II 1 I L Ill

s100 s 1 Anm i
Quarter 1 Quarter 2 Quarter 3 Quarter 4

EmBike mCar Sled mTruck mScooter mSkateboard

$5,000 Paul Tol 14 Rainbow Scheme (middle green - orange)
$4,000
$3,000
$2,000
$1,000 I
$0 — = — =
Quarter 1 Quarter 2 Quarter 3 Quarter 4

mBike mCar Sled Truck = Scooter m Skateboard




PALETTES DE COULEURS

En ce qui concerne la couleur, il faut en faire moins : utilisez-la avec parcimonie (on apprend aux
graphistes a "bien faire les choses, en noir et blanc").

Sur la base des principes de la Gestalt, les schémas monochromes peuvent étre particulierement
efficaces.

Le cas échéant, choisissez un schéma basé sur l'identité de I'entreprise (cela maximise I'adhésion).
Créez un modéle (et respectez-le).

Téléchargez des images pour voir a quoi ressemblent les graphiques en fonction des différents
degrés de daltonisme :

. (il existe d'autres outils)



https://www.color-blindness.com/coblis-color-blindness-simulator/

POSITION

Comment placer les éléments dans un graphique ou un
tableau de bord ?

En Occident, la plupart des gens commencent en haut a
gauche et zigzaguent jusqu'en bas a droite.

Une regle simple : ne pas faire travailler les gens trop fort.
= message principal : en haut a gauche/en haut a droite
= informations par ordre de préférence

= |es gens se concentrent moins lorsqu'ils scannent, il faut
donc que les informations soient moins complexes lorsque
vous vous déplacez vers le coin inférieur.




TABLEAUX DE BORD
(DASHBOARDS)

PRINCIPES DE LA VISUALISATION DES DONNEES



[Wexler, Shaffer, Cotgreave, The Big Book of Dashboards]

TABLEAUX DE BORD

Un tableau de bord (dashboard) est un affichage visuel des données utilisé pour surveiller les
conditions et/ou faciliter la compréhension.

Exemples:

= ¢écran interactif qui permet aux gens d'explorer les demandes d'assurance
automobile par ville, province, age du conducteur, etc.

=  PDF montrant les principaux parametres d'audit qui est envoyé par courriel a la DG
d'un département sur une base hebdomadaire.

= écran mural qui affiche les statistiques du centre d'appels en temps réel.

= une application mobile qui permet aux administrateurs d'hdpitaux d'examiner les

temps d'attente sur une base horaire et quotidienne pour I'année en cours et ['année
précédente.




POINTS DE REFLEXION

Dans le tableau de bord d'une voiture, un petit nombre d'indicateurs clés (vitesse, niveau
d'essence, feux, etc.) doivent étre compris en un coup d'eeil. Un design qui ne tient pas compte
de ces deux caractéristiques peut avoir des conséquences catastrophiques.

|| faut répondre aux questions suivantes avant de concevoir le tableau de bord :
= Quiest le client du tableau de bord ?
= Quelle histoire le tableau de bord raconte-t-il ?
= Quelles données (catégories) seront utilisées ?
= (Qu'est-ce qui apparaitra sur le tableau de bord ?
= Comment le tableau de bord peut-il aider le client ?




Points forts :

=  Desindicateurs
clés faciles a lire.

= Schémade
couleurs simple

= Possibilité d'étre
statique ou
interactif

= lLavue
d'ensemble et
les détails sont
clairs

Students Enroliments Classes Ratings
6
388
5 8 8
E’E ___________________ ARE _ABR] 299
240 3
2 4
112
68
0
S S F S F S US F S F F 12 13 14 15 16 12 13 14 15 16 S FSUSF S SUSF F S SUSF F
12 'i3 '14 15 16 '12 '13 '14 '15
Semesters Questions @ BANA @ Shaffer Ratings
|
@@ 69 1
® @ 71 :
L J @® 74 I
® ® 75 |
o ® 73 :
o @® 73 |
® ® 73 :
® @ 7.2 I
|
o ® 7.4 :
o @® 76 :
@ ® 76 1
@ ® 75 :
o I
|
@ I
1 g
Outof 8

Blue indicates the 2 most recent rating periods.


https://bigbookofdashboards.com/dashboards.html

EVALUATION DU TABLEAU DE BORD

Il n'existe pas de tableaux de bord parfaits - aucune collection de graphiques ne
conviendra jamais a tous ceux qui la rencontrent.

Tous les tableaux de bord doivent étre véridiques et fonctionnels, mais les tableaux de
bord qui sont également élégants (agréables, plaisants) vous méneront plus loin.

Tous les tableaux de bord sont incomplets. Les bons tableaux de bord ménent toujours
a des impasses, mais ils doivent permettre aux utilisateurs de se demander : « Pourquoi
? Quelle est la cause fondamentale de ce probléme ? ».

Outils : Excel, Power BI, Tableau, R + Shiny, Geckoboard, Matillion, etc.



EXERCISE

Considérez les tableaux de bord suivants.

Pouvez-vous déterminer, en un coup d'ceil, qui est leur public ?
Quels sont leurs points forts ?

Quelles sont leurs limites ?

Comment pourriez-vous les améliorer ?




[https://www.matillion.com/wp-content/uploads/2014/11/glikview-poor-use-of-dashboard-software.png]

"Synchronized Data Views: DrilFDown by Category, Severlty, Cause Site, Time, Status

‘Incidents by Category & Severity ‘B = [ ‘Contributing Cause
200+ Inatiention to dietail
.| Defective or failed part
150 + Third Party
.| Violation of requirement or procedu
100+ Other human error
Insuficient practice or hands-on e...
ot . Defecfive or inadequate procedure
. N inaoequate or defecive tesign
g Wieather or ambient condiion
0\@ & \\\@?’g N 3 ' & Thett, tampering, sabotage, or van...
& &S f o Defective or failed material
o R © & &Q& Defective weld, braze, or soldered ...

Cugstomer S...
Houston § Injury/il..
200 Cleburne 7076 Spill’Rele...
142 147 156 Mobile 2021 U
Equipment?...
Chattanooga 2026 Securty
Omaha 7081 Nonconfarm...
= o Sweechuater 7075 Customer C...
= Data Cube 8 ;
A 0 50 100



https://www.matillion.com/insights/why-great-dashboard-software-doesnt-always-equal-great-dashboards/
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https://www.geckoboard.com/assets/2-terrible-dashboard-example-min.png

